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TEMA: APRUEBA SEGUNDO AJUSTE AL PLAN OPERATIVO ANUAL GEST[()_N
2022 DEL MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA
PLURAL

VISTOS:

El Informe INF/MDPYEP/DGP N° 0165/2022 de 18 de julio de 2022, emitido por la Direccion
General de Planificacion, todo lo que ver convino, y se tuvo presente vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado en los numerales 3) y 4) del Paragrafo | del Articulo

175, determina que las Ministras y Ministros de Estado tienen entre sus atribuciones la

gestion de la Administracién Publica en el ramo correspondiente, y dictar normas
" administrativas en el ambito de su competencia.

Que, la Ley N° 1178 de Administracién y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990,
en su Articulo 6 establece que el Sistema de Programacién de Operaciones, traducira los
objetivos y planes estratégicos de la entidad.

Que, la Ley N° 777 de 25 de enero de 2016, Ley del Sistema de Planificacion Integral del
Estado — SPIE, en el paragrafo |l de su Articulo 23 determina que las Maximas Autoridades
Ejecutivas de las Entidades publicas sefialadas en el Articulo 4 de la presente Ley podran
realizar ajustes al Plan Operativo Anual, para el cumplimiento de las metas y resultados de
gestién, concordantes con el Plan Estratégico Institucional y la planificacion e mediano
plazo, conforme a normativa vigente.

Que, las Normas Basicas del Sistema de Programaciéon de Operaciones, aprobadas
mediante Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017, establecen los procedimientos
para la elaboracién del Plan Operativo Anual de las Entidades Publicas, asi como los
mecanismos para realizar las evaluaciones que deben efectuarse periédicamente y al final -
del ejercicio fiscal, a fin de medir la gestion publica. La evaluacion del cumplimiento de los
objetivos de gestion y del desarrollo de las operaciones programadas, debe considerar los
indicadores de eficiencia y eficacia; disponiendo la norma citada en su Articulo 11 que la
formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Anual, es °
responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva; y la aprobacion del Plan Operativo
Anual es responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva o de la maxima instancia

s resolutiva facultada para el efecto.
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> Gomep Gagefa D. ¢ Que, el Articulo 20 de las citadas Normas Basicas, preve que el Plan Operativo Anual podra
;Dm Ll ¢ modificarse durante el ejercicio fiscal por cualquiera de las siguientes circunstancias: a)
B pUNTGS ! Cuando existan modificaciones en el Plan Estratégico Institucional; b) Cuando no
Fion SR comprometa modificaciones al Plan Estratégico Institucional. La aprobacion de las

modificaciones al Plan Operativo Anual es responsabilidad de la maxima instancia
resolutiva facultada para el efecto.

Que, el Articulo 26 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de
Operaciones (RE-SPO) aprobado mediante Resolucion Ministerial
MDPYEP/DESPACHQO/N°®074.2018 dg 30 de abril de 2018, determina que cuando las
A conclusiones y recomendaciones de la evaluacion detectan el cambio de objetivos y de
;.go'égzjm olis productos o resultados esperados, los Directores Generales y Jefes de Unidad y
2 | Responsables de Proyectos del Ministerio, en coordinaciéon con la Direccion General de
Planificacion, deberan proceder a la reformulacién de su POA, el mismo que debe ser
conocido y aprobado por el (la) Ministro(a). La reformulacion del POA. solo debera
realizarse en.los siguientes casos: a) Modificaciones en las asignaciones de los techos
presupuestarios mediante incrementos o disminuciones. b) Por la variacién de objetivos
programados, debido a la evidencia de la imposibilidad de su realizacién por factores
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ajenos (desastres naturales, conflictos sociales, cambios de disposiciones legales) a la
gestion interna de la entidad. ¢) Cambio o ampliacién de la mision de la entidad. d) Cambio
de politica institucional. e) Ajustes a la estructura de la entidad. La reformulacién del POA
debera ser aprobada mediante Resolucion Ministerial y debera estar plenamente justificada
y no debe responder a la deficiente gestion interna de la entidad, realizandose hasta el 31
de julio de cada afo. .

Que, la Resolucion Ministerial MDPYEP/DESPACHO/N® 136.2021, de 9 de septiembre de
2021, Aprueba el Plan Operativo Anual — POA 2022 del Ministerio de Desarrollo Productivo
y Economia Plural, el Anteproyecto de Presupuesto Anual correspondiente a la gestion
2022 y el Presupuesto Plurianual.

Que, la Ley 1413 de 17 de diciembre de 2021, Aprueba el Presupuesto General del Estado
del-sector publico para la gestién fiscal 2022 y otras disposiciones especificas para la
administracion de las finanzas publicas.

Que, la Resolucién Ministerial MDPYEP N° 018.2022 de 31 de enero de 2022, aprueba el
ajuste inicial al Plan Operativo Anual (POA) 2022 del Ministerio de Desarrollo Productivo y
Economia Plural y de las Entidades Desconcentradas bajo su dependencia.

Que, el Numeral 22 del Articulo 14 del Decreto Supremo N° 29894 de 07 de febrero de
2009, establece como una de las atribuciones de las Ministras y Ministros de Estado, emitir
Resoluciones Ministeriales en el marco de sus competencias; facultad a ser ejercida por el
Ministro de Desarrollo Productivo y Economia Plural.

CONS!DERANDO

Que, el Informe INF/MDPyEP/DGP N° 0165/2022 de 18 de julio de 2022, elaborado por la
Direccion General de Planificacion, concluye, que ésta Direccién, ha consolidado el
documento concerniente al segundo ajuste al Plan Operativo Anual — POA del Ministerio
de Desarrollo Productivo y Economia Plural, en base a los ajustes realizados por las
Unidades Organizacionales de esta Cartera de Estado y sus Entidades Desconcentradas,
los cuales fueron registrados en el Sistema Wara Il y justificados mediante informes
técnicos, de conformidad a lo dispuesto por la Normas Basicas y el Reglamento Especifico
del sistema de Programacion de Operaciones.

Que, en ese sentido el segundo ajuste al POA 2022, contempla 18 acciones a corto piazo,
112 operaciones, 515 actividades especificas y un incremento en el presupuesto de
Bs2.211.606.328 (Dos Mil Doscientos Once Millones Seiscientos Seis Mil trescientos
S Podicy, Veintiocho 00/100 Bolivianos) a Bs2.214.858.183,47 (Dos Mil Doscientos Catorce Millones
ﬁé&&b‘ Ochocientos Cincuenta y Ocho Mil Ciento Ochenta y Tres 47/100 Bolivianos) de los cuales
2 ¢ Bs185.104.501,69 (Ciento Ochenta y Cinco Millones Ciento Cuatro Mil Quinientos Uno
D%,/U“‘%fé‘ﬁ G, 69/100 Bolivianos) corresponden a gasto corriente y Bs2.029.753.681,78 (Dos Mil
R JuRDICoS Veintinueve Millones Setecientos Cincuenta y Tres Mil Seiscientos Ochenta y Uno 78/100
Bolivianos) a inversion publica. :

/

Que, el Informe Legal N° 0198/2022 de 21 de julio de 2022, concluye que de la revision
de los antecedentes y la normativa vigente, existe viabilidad técnica y legal para realizar el
segundo ajuste al Plan Operativo Anual 2022 del Ministerio de Desarrollo Productivo y
Economia Plural, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 136.2021, de 9 de
septiembre de 2021 y modificado mediante la Resolucion Ministerial N° 018.2022, de 31
_ de enero de 2022, es viable y no contraviene las disposiciones legales vigentes,
B . correspondiendo su aprobaciéon mediante Resolucion Ministerial.

Que, mediante Decreto Presidencial N° 4389 de 9 de noviembre de 2020, el Sefior
/ Presidente Constitucional del Estado Plurinacional de Bolivia, LUIS ALBERTO ARCE
CATACORA, designé al ciudadano Néstor Huanca Chura como Ministro de Desarrollo
Productivo y Economia Plural.




/\Q?W Registrese, comuniquese y cumplase.
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POR TANTO:

El Ministro de Desarrollo Productivo y Economia Plural, en uso especifico de ‘sus
atribuciones;

RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR el Segundo Ajuste al Plan Operativo Anual (POA) 2022, del
Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural y de las Entidades Desconcentradas
bajo su dependencia, de acuerdo a lo sefialado en el Informe Técnico INF/MDPYEP/DGP
N° 0165/2022 de 18 de julio de 2022 que forma parte integrante e indivisible de la presente
Resolucion Ministerial.

SEGUNDO. - Las Direcciones Generales de Asuntos Administrativos y de Planificacion del
Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia ural, quedan encargadas del
cumplimiento de la presente Resolucion Ministerial
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CONTENIDO

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
PROGRAMACION FISICA

ADMINISTRACION CENTRAL

VICEMINISTERIOS
VICEMINISTERIO DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
VICEMINISTERIO DE PRODUCCION INDUSTRIAL A MEDIANA Y GRAN ESCALA
VICEMINISTERIO DE COMERCIO INTERNO
VICEMINISTERIO DE TURISMO

ENTIDADES DESCONCENTRADAS
INSTITUTO BOLIVIANO DE METROLOGIA - IBMETRO
SERVICIO NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL - SENAPI
SERVICIO DE VERIFICACION DE EXPORTACIONES - SENAVEX
PROBOLIVIA
CONOCE BOLIVIA
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b
A

BOLIVIA

MINISTERIO DE DESARROLLO
0DUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
2022,3



ESTADO PLURiiACIONIAL DE

MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

MINISTRO(A)

UNIDAD DE
. >
JEFATURA DE GABINETE COMUMI AR SOCIAL z
8
)
>
ASESORIA DE DESPACHO | ASESORIA DE DESPACHO Il ®
UNIDAD DE UNIDAD DE AUDITORIA g
TRANSPARENCIA INTERNA 2
3
S
[ [ [ |
VICEMINISTERIO =)
VICEMINISTERIO : VICEMINISTERIO &
DE LA MICRO Y DE PRODUCCION VICEMINISTERIO S
. INDUSTRIAL A DE COMERCIO DE TURISMO E‘
PEQUENA MEDIANA Y GRAN INTERNO 3
EMPRESA ESCALA
T [ [ [
_ [ | [ | [ |
DIRECCION DIRECCION 3 DIRECCION ) m
) ] ] . DIRECCION
GENERAL DE DIRECCION DIRECCION GENERAL DE aIRECC IRECCION DIRECCION GENERAL DE DIRECCION GENERAL DE DIRECCION i
DESARROLLO GENERAL DE GENERAL DE DESARROLLO N Tk GENERAL DE DESARROLLO GENERAL DE CONTROL ALA GENERAL DE Q
PRODUCTIVO A ANALISIS ASUNTOS INDUSTRIAL A ERVICIOS. IR COMERCIO COMERCIAL Y ASUNTOS ACTIVIDAD TURISMO |
PEQUERNA PRODUCTIVO ADMINISTRATIVOS MEDIANA Y INTERNO LOGISTICA JURIDICOS : =
INDUSTRIAL TURISTICA 3
ESCALA GRAN ESCALA INTERNA
T I T T T T T | | [
1 Fl 1 | — 1
UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE 5 5 o
H A UNIDAD DE CONTROL A Py UN\DADGES'”ON UNIDAD I?E
ESTRATEGICO R UNIDAD FINANGIERA T rrosocives INDUSTRIAL MERGADO INTERNO NP onTaCIONES JURIDICA o tEeuaciony A o o ﬁ
=
: 3
UNIDAD DE UNIDAD DE GESTION UNIDAD DE UNIDAD DE <
Wkrropuccion e oot | Y pgmrouo || worpoeaiss S
JURIDICO
ADMINISTRATIVA COMERCIO INTERNO EXPORTACIONES
UNIDAD DE REGISTRO DE
UNIDAD DE UNIDAD DE
i PROGRAMAS H INFRAESTRUCTURA COMERCIO
SeCTOMALES PRODUCTIVA DESARROLLO
unioro e NG
HUMANOS
L UNIDAD DE GESTION
DE PROYECTOS
I I ] E
4
INSTITUTO BOLIVIANO DE SERVICIO NACIONAL DE S oncon s e Rs)
METROLOGIA PROPIEDAD INTELECTUAL EXPORTACIONES PRO - BOLIVIA CONOCE - BOLIVIA 5e
(IBMETRO) (SENAPI) (SENAVEX) > lgn)
=



UNIDADES TRANSVERSALES

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
©2022,3



MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
PROGRAMACION DE OPERACIONES ANUAL
TAREAS ESPECIFICAS POR OPERACIONES
(FORMULARIO N.2)

i
A

BOLIVIA

MINISTERIO DE DESARROLLO

PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

POA 2022 AJUSTADO AGOSTO
Area Organizacional DESPACHO MINISTRO
Gestion del POA 2022
Fecha elab. POA 31/08/2022
Codigo(*) 41
Sigla DM
CODIGO | PESO OPERACION RESULTADOS TAREA ESPECIFICA (TE) RESULTADOS INDICADORES MEDIOS DE FECHA | FECHA | RESP. ORG. | GRUPO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
POND ESPERADOS OPERACION ESPERADOS (TE) (TE) VERIFICACION (TE) INICIO FINAL DE TGN OTRAS
(TE) (TE) GASTO FUENTES
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)
12.02.01. 100 | Gestion de politicas publicas de Politicas publicas generadas y en Realizar el seguimiento, monitoreo | Seguimiento, monitoreo y Porcentaje de Informes, resoluciones, 03/01/22 | 31/12/22 DM 20000 385,653.00 0.00
desarrollo productivo del sector de la implementacion y evaluacién de la implementacion dg evaluacién de la implementacion | cumplimiento de notas, actas, etc.
industria, manufactura y artesania en el las politicas publicas del sector en | de las politicas pablicas del avance de las tareas
marco de la Economia Plural todas las entidades bajo tuicién del | sector en todas las entidades requeridas
MDPYEP bajo tuicion del MDPYEP
TOTAL PARCIAL 385,653.00 0.00
TOTAL GENERAL 385,653.00
RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE CARGO FIRMA
Elaborado por:
Revisado por:
Aprobado por:

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL 1
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BOLIVIA
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL o MINISTERIO DE DESARROLLO.
PROGRAMACION DE OPERACIONES ANUAL
PROGRAMACION DE EJECUCION TAREAS ESPECIFICAS
(FORMULARIO 2.1)
POA 2022 AJUSTADO AGOSTO
Area Organizacional DESPACHO MINISTRO
Gestion del POA 2022
Fecha elab. POA 31/08/2022
Codigo(*) 41
Sigla DM
CODIGO PESO OPERACION INDICADOR LINEA META PROGRAMACION EJECUCION
POND BASE GESTION
% TAREA ESPECIFICA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
12.02. 100 Gesti6n de politicas publicas de desarrollo productivo
del sector de la industria, manufactura y artesania en
el marco de la Economia Plural
12.02.01. 100 Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la | Porcentaje de cumplimiento de 0.00 100.00 8.30 8.30 8.30 8.30 8.30 8.30 8.30 8.30 8.30 8.30 8.30 8.70 100.00
implementacion de las politicas publicas del sector en | avance de las tareas requeridas
todas las entidades bajo tuicién del MDPYEP

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL 1
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
PROGRAMACION DE OPERACIONES ANUAL

TAREAS ESPECIFICAS POR OPERACIONES

(FORMULARIO N.2)

PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

BOLIViA

MINISTERIO DE DESARROLLO

POA 2022 AJUSTADO AGOSTO

Area Organizacional

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

Gestién del POA 2022
Fecha elab. POA 31/08/2022
Caédigo(*) 41
Sigla DGAA
CODIGO | PESO OPERACION RESULTADOS TAREA ESPECIFICA (TE) RESULTADOS INDICADORES MEDIOS DE FECHA | FECHA | RESP. ORG. | GRUPO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
POND ESPERADOS OPERACION ESPERADOS (TE) (TE) VERIFICACION (TE) INICIO FINAL DE TGN OTRAS
(TE) (TE) GASTO FUENTES
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)

12.09.01. 10 Organizar, conservar, resguardar y Archivo Central organizado, Organizar el sistema archivistico Documentacion de Archivo 50% de la Documentacién de Archivo 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 83,400.00 0.00
prestar servicios de informacion de la clasificado y disponible para (Identificacion, clasificacion, y Central organizada y ordenada | documentacién de Central organizada y
documentacion de Archivo Central del | consulta de usuarios internos y resguardo) de un 50% de la de acuerdo a un plan de trabajo | Archivo Central ordenadas en estanterias.

MDPYEP. externos documentacion transferida a Archivo | previamente establecido. organizada y
Central. ordenadas.

12.09.02. Atender solicitudes de consulta, 100% de solicitudes de 100% de 100% de Registros de consulta y 01/01/22 | 31/12/22 UA
préstamo y/o legalizacion de préstamo y consulta atendidos. | Solicitudes de constancia de préstamos de
documentacion institucional a préstamos y consulta | la documentacion de Archivo
usuarios internos y externos. atendidos. Central.

12.09.03. Atender las solicitudes de 100% de las solicitudes de 100% de 100% de Actas de recepcion de 01/01/22 | 31/12/22 UA 30000 25,000.00 0.00
transferencias de documentacién de | transferencia atendidas. Solicitudes de documentacion realizada por
las diferentes unidades transferencia de las diferentes Unidades
organizacionales del MDPYEP a documentacion Organizacionales del
Archivo Central de acuerdo a atendidas por Archivo | MDPYEP debidamente
normativa. Central. verificados y firmados.

12.09.04. Digitalizar comprobantes del area Contar con comprobantes 100% digitalizado los Unidad de almacenamiento 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 377,569.68 0.00
contable gestiones 2018 y 2019 contables de las gestiones comprobantes con imagenes (acceso
con reconocimiento ORC. 2018 y 2019 digitalizados. contables de las ORC) para consulta del

gestiones 2018 y 2019. | personal de Archivo Central.

12.10.01. 20 Administrar los bienes muebles, Se ha administrado eficientemente | Atender los requerimientos de 100% de solicitudes atendidas 100% de 100% de Procesos de contratacion de 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 27,100.00 0.00
inmuebles, de consumo (materiales y los bienes muebles, inmuebles, de | adquisicion de bienes y servicios, y procesadas. Solicitudes atendidas y | bienes y servicios, 40000 496,350.00 0.00
suministros) y servicios para el consumo (materiales y suministros) | consultorias y obras de manera procesadas de consultorias y obras
adecuado funcionamiento de las areas |y servicios del MDPYEP. eficiente cumpliendo con la acuerdo a normativa ejecutados de acuerdo a
organizacionales del MDPYEP y normativa vigente. vigente normativo y con sus
contribuir al cumplimiento de los respectivos documentos de
objetivos institucionales. respaldo.

12.10.02. Realizar y verificar el requerimiento | 100% de solicitudes de pago 100% de 100% de Solicitudes de pago 01/01/22 31/12/22 UA 20000 4,828,435.79 0.00
oportuno de pagos por servicios atendidas Solicitudes de pago realizados. 30000 899,696.00 0.00
basicos, recurrentes y otros atendidas
servicios del MDPyEP.

12.10.03. Garantizar el buen funcionamiento Vehiculos en buen 100% de 100% de Vehiculos en funcionamiento. | 01/01/22 31/12/22 UA 20000 251,752.00 0.00
del Parque Automotor y una funcionamiento y una Solicitudes de 30000 340,120.00 0.00
administracién adecuada del uso del | administracion adecuada al uso | Mantenmiento y 80000 11,500.00 0.00
combustible. de combustible. combustibles

atendidas a los
conductores de los
vehiculos asignados.

12.10.04. Administrar, controlar y Atencion del 100% de las 100% de 100% de Documentos de ingreso a 01/01/22 31/12/22 UA 30000 815,609.00 0.00
salvaguardar los bienes de solicitudes de ingreso y egreso | Solicitudes atendidas, | almacén y documentos de
consumo (materiales y suministros) | de los bienes de consumo respaldadas con egreso.
de almacén Central del MDPYEP. formularios de ingreso

y salidas del area de
Almacenes
1

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
PROGRAMACION DE OPERACIONES ANUAL

TAREAS ESPECIFICAS POR OPERACIONES

(FORMULARIO N.2)

MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

POA 2022 AJUSTADO AGOSTO

Area Organizacional DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS

ADMINISTRATIVOS
Gestion del POA 2022
Fecha elab. POA 31/08/2022
Codigo(*) 41
Sigla DGAA

CODIGO | PESO OPERACION RESULTADOS TAREA ESPECIFICA (TE) RESULTADOS INDICADORES MEDIOS DE FECHA | FECHA | RESP. ORG. | GRUPO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
POND ESPERADOS OPERACION ESPERADOS (TE) (TE) VERIFICACION (TE) INICIO FINAL DE TGN OTRAS
(TE) (TE) GASTO FUENTES
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)

12.10.05. Realizar el control mediante la Actas de asignacion y devolucion| 100% de Solicitudes Actas de asignacion, 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 69,400.00 0.00
asignacion y devolucion de los activopde activos fijos. atendidas, devolucién de activos fijos. 40000 495,000.00 0.00
fijos de la Estructura Central del respaldadas con
MDPYEP. formularios de ingreso

y salidas de los activos

12.10.06. Realizar la Baja y Disposicion de Solicitudes de baja y disposicién | 100% de 100% de Documentos, informes y 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 170,000.00 0.00
Activos Fijos del MDPYEP. atendidas Solicitudes de baja y Resoluciones.

disposicion de activos
fijos procesados

12.10.07. Salvaguardar los Bienes de la 100% de los Bienes con 100% de Bienes con Informes y Contrato 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 180,000.00 0.00
administracion central del MDPYEP. | cobertura de pélizas de seguro | cobertura de polizas

de seguro

12.10.08. Realizar el mantenimiento de Bienes con servicio de 100% de Bienes con Informes y Contrato 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 657,400.00 0.00
activos fijos de la administracion mantenimiento servicio de 30000 41,000.00 0.00
central del MDPYEP mantenimiento

12.11.01. 10 Administrar las tecnologias de Contar con sistemas Informaticos Realizar el soporte técnico, Equipos de computacion y redes | 100% de Equipos de Fichas de soporte técnico y 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 205,000.00 0.00

Informacién y Comunicacion del MDPYER y Servicios de apoyo tecnolégico mantenimiento de los equipos de de datos en optimas computacion y redes de backups. 30000 167,452.00 0.00
para facilitar el acceso a la informacién | funcionando adecuadamente computacion y redes de datos de la | condiciones de funcionamiento | de datos en optimas
de usuarios internos y externos. administracion central del MDPYEP. condiciones de

funcionamiento.

12.11.02. Administrar y realizar el Sistemas y servidores (CPD) en | 100% de Sistemas y Fichas de atencion a 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 133,650.00 0.00
mantenimiento de los sistemas de optimas condiciones para su servidores (CPD) en solicitudes. 40000 100,000.00 0.00
informacion y servidores de datos funcionamiento. optimas condiciones
(CDP) del MDPYEP. para su

funcionamiento.

12.11.03. Desarrollar e Implementar 100% de las solicitudes 100% de Solicitudes Informes u otros documentos | 01/01/22 | 31/12/22 UA 20000 170,000.00 0.00
Sistemas de informacion en funcién g atendidas de implementacion de | de atencion.
requerimientos de las tareas sistemas de
organizacionales del MDPYEP. informacion atendidas.

12.11.04. Administrar y realizar el 100% de las solicitudes 100% de Lineas Formularios de Solicitud de 01/01/22 | 31/12/22 UA 40000 73,000.00 0.00
mantenimiento al sistema de atendidas telefonicas, numeros internos, crédito y notas
telefonia VOIP del MDPYEP. internos y externas en | internas e informes

optimas condiciones realizados.

de funcionamiento.

12.12.01. 20 Garantizar la gestion financiera del 100% de solicitudes atendidas de Procesar el ingreso de recursos, Solicitudes atendidas y 12 Informes elaborados | Informes, Comprobantes 03/01/22 | 31/12/22 UF 20000 1,441,000.00 0.00
MDPYEP a través de los Sistemas de | las diferentes areas y unidades pagos de bienes y servicios de procesadas mediante C21y C31 generados con 30000 160,000.00 0.00
Presupuesto, Contabilidad Integraday | organizacionales del MDPYEP. forma oportuna, y contar con comprobantes C31 y registro de Estados Financieros 80000 715,000.00 0.00
de Tesoreria. Estados Financieros aprobados y C21 Estados Financieros consolidados, remitidos al
remitidos al MEFP Consolidados aprobados y MEFP .
remitidos al MEFP.

12.12.02. Atender las solicitudes referentes a | Solicitudes presupuestarias 12 Informes elaborados | Informes mensuales 03/01/22 31/12/22 UF 20000 1,000.00 0.00
la formulacion, modificacion y atendidas de acuerdo a remitidos.
certificaciones presupuestarias de requerimiento de las Unidades
acuerdo a requerimiento de las Organizacionales.
unidades organizacionales del
MDPYEP.
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
PROGRAMACION DE OPERACIONES ANUAL

TAREAS ESPECIFICAS POR OPERACIONES

(FORMULARIO N.2)

BOLIVIA
MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

POA 2022 AJUSTADO AGOSTO
Area Organizacional DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS
Gestién del POA 2022
Fecha elab. POA 31/08/2022
Codigo(*) 41
Sigla DGAA
CODIGO | PESO OPERACION RESULTADOS TAREA ESPECIFICA (TE) RESULTADOS INDICADORES MEDIOS DE FECHA | FECHA | RESP. ORG. | GRUPO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
POND ESPERADOS OPERACION ESPERADOS (TE) (TE) VERIFICACION (TE) INICIO FINAL DE TGN OTRAS
(TE) (TE) GASTO FUENTES
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)
12.12.03. Administrar el movimiento de Movimiento de Efectivo, 12 Informes elaborados | Informes con Flujos 03/01/22 | 31/12/22 UF 20000 24,800.00 0.00
efectivo de las cuentas fiscales Asignacion de Recursos, Plan de Financieros presentados al 50000 952,621.00 0.00
mediante la emision de flujos Cuota y Control de Titulos MEFP, Plan Anual de Cuota
financieros mensuales, contar con | Valores Realizados. de Caja aprobado y sus
la asignacion de recursos modificaciones registrados
programados en el Plan Anual de en el SIGEP, Reporte de
Cuotas de Caja y control de titulos y control de Titulos y Valores
valores
12.13.01. 10 Elaborar instrumentos de gestion de Manuales y Reglamentos para la Elaborar el informe técnico para la Reglamentos y Manuales 2 Reglamento y Informes, Resoluciones 01/01/22 31/12/22 URH
Recursos Humanos para el gestion de Recursos Humanos aprobacion de Reglamentos y/o elaborados y difundidos al manuales actualizados | Ministeriales, circulares de
cumplimiento de los objetivos actualizados y/o elaborados de Manuales, adjuntando un proyecto | personal dandoles el segun normativa difusion al personal del
institucionales y normativa vigente. acuerdo a normativa vigente. de los mismos, remitir a la Direccion | lineamiento para los diferentes | vigente Ministerio.
General de Asuntos Juridicos y una | trabajos que se realizan en la
vez aprobados difundir a todo el Institucién
personal.
12.14.01. 15 Fortalecimiento de la gestién de Gestion de personal administrada en| Elaborar el Programa Anual de Programa Anual de Capacitacién| 1 Programa Anual de Informe técnico y formularios 01/01/22 31/12/22 URH
Recursos Humanos del MDPYEP, para | el marco del SAP, con capacitacién | Capacitacion elaborado y aprobado, Capacitacion elaborado | de deteccién de necesidades
el cumplimiento de los objetivos orientado a prestar servicios orientado a prestar servicios de capacitacion con
institucionales a través de la eficiencia y eficacia. con eficiencia y eficacia autorizacién de la autoridad
implementacién del sistema de correspondiente
administracion de personal.
12.14.02. Ejecutar el Programa Anual de Personal capacitado segun el 12 Cursos realizados Convocatorias, informes 01/01/22 | 31/12/22 URH 20000 80,000.00 0.00
Capacitacién- PAC plasmado en el | Plan de Capacitacion, técnicos, certificados,
desarrollo de los cursos de contribuyendo al cumplimiento circulares, formularios de
capacitacion. de los objetivos de la entidad. inscripcién
12.14.03. Elaborar la Programacion Operativa | Programacion Operativa Anual | 1 Programacion Resolucién Ministerial 01/01/22 | 31/12/22 URH
Anual Individual Individual Aprobada con Operativa Anual
Resolucién Ministerial Individual
12.14.04. Realizar los procesos Procesos de contratacion y 100% de 100% de Memorandum de 01/01/22 | 31/12/22 URH 10000 51,371.00 0.00
correspondientes para la designacion concluidos Memorandum de Designaci6n y Contratos 20000 7,652.00 0.00
contratacién de personal de planta y designacion y contratos
eventual, segn requerimiento elaborados y firmados
12.14.05. Realizar las gestiones para la firma | Acuerdos Individuales de 100% de 100% de Acuerdos Individuales de 01/01/22 31/12/22 URH 20000 26,000.00 0.00
de acuerdo Individual de pasantia Pasantia y trabajos dirigidos con | Acuerdos Individuales | pasantias e informes finales
con estudiantes, egresados y/o estudiantes, egresados y/o de pasantias e
profesionales seguin requerimiento | profesionales firmados con informes finales
de las Unidades Organizarles del todas aquellas instituciones que
MDPYEP. suscribieron acuerdos con el
Ministerio.
12.14.06. Evaluar el desempefio del Servidores publicos 1 100% del personal Formularios de evaluacién de | 01/01/22 | 31/12/22 URH
personal del MDPYEP de acuerdo a | contemplados en la programado para desempefio e informe
procedimiento establecido. Programacion de la Evaluacién | evaluacion del técnico
del Desempefio, evaluados. desempefio, evaluado
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MINISTERIO DE DESARROLLO

PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

POA 2022 AJUSTADO AGOSTO

Area Organizacional

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

Gestion del POA 2022
Fecha elab. POA 31/08/2022
Codigo(*) 41
Sigla DGAA
CODIGO | PESO OPERACION RESULTADOS TAREA ESPECIFICA (TE) RESULTADOS INDICADORES MEDIOS DE FECHA | FECHA | RESP. ORG. | GRUPO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
POND ESPERADOS OPERACION ESPERADOS (TE) (TE) VERIFICACION (TE) INICIO FINAL DE TGN OTRAS
(TE) (TE) GASTO FUENTES
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)
12.14.07. Actualizar la documentacion de files | Files de Personal actualizados | 100% de 100% de File actualizados y verificados | 01/01/22 | 31/12/22 URH
de personal del MDPyEP Files aperturados,
actualizados
12.14.08. Digitalizar los files de personal del File digitalizados 100% de 100% de File | Documentacién en formato 01/01/22 | 31/12/22 URH
MDPYEP digitalizados digital de los files de personal
12.14.09. Elaborar el Programa Anual de Programa Anual de Vacaciones |1 1 Programa Anual Programa Anual de 01/01/22 | 31/12/22 URH
Vacaciones del personal de planta | aprobado de vacaciones Vacaciones
Nota de Solicitud de
Aprobacién
12.15.01. 15 Optimizacion de las acciones propias del| EI 100% de los servidores publicos | Tramitar la afiliacién y baja ante los | Personal del MDPYEP afiliado o | 100% de 100% de Formularios de altay bajade | 01/01/22 | 31/12/22 URH 20000 20,000.00 0.00
régimen laboral, remuneraciones, son remunerados mensualmente Entes Gestores de Salud y las dado de baja de los Entes formularios de alta y los Entes Gestores de Salud 30000 2,100.00 0.00
prestaciones y otros. por sus funciones AFP’s, segln designaciones, Gestores de Salud y AFP’s de | baja de AFP y Ente y Formulario de Novedades 80000 2,162.32 0.00
contratos y/o desvinculaciones, con | manera oportuna. Gestor de Salud de Ingreso y Retiro (FDNIR)
el registro y archivo procesado de las AFP’s.
correspondiente.
12.15.02. Elaborar planillas de sueldos, Informes Mensuales para el 100% de 100% de Informes Mensuales para el 01/01/22 | 31/12/22 URH 10000 37,716,566.57 0.00
honorarios, vacaciones, pago de Sueldos elaborados y | Informes y Planillas pago de Sueldos, 80000 1,033.00 0.00
asignaciones familiares, aguinaldos | planillas salariales aprobadas, requeridos realizados | Asignaciones Familiares, 90000 17,973.21 0.00
y otros beneficios de acuerdo a la boletas de pago entregadas al Vacaciones, Aguinaldo y
normativa vigente. personal. otros Planillas de Pago de
Sueldos y Salarios,
Asignaciones Familiares ,
Vacaciones , Aguinaldo y
otros.
12.15.03. Elaborar planillas de refrigerio, de Servidores/publicas reciben el 100% de Elaborar Informes de refrigerio y 01/01/22 31/12/22 URH 30000 1,144,272.00 0.00
acuerdo a normativa vigente. pago de refrigerio. planillas de refrigerio, Planillas de pago de refrigerio
de acuerdo a
normativa vigente.
TOTAL PARCIAL 52,981,985.57 0.00
TOTAL GENERAL 52,981,985.57
RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE CARGO FIRMA
Elaborado por:
Revisado por:
Aprobado por:
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12.09. 10 Organizar, conservar, resguardar y prestar servicios
de informaci6n de la documentacion de Archivo Central
del MDPyEP.
12.09.01. 50 Organizar el sistema archivistico (Identificacion, 50% de la documentacién de 0.00 100.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 0.00 0.00 100.00
clasificacion, y resguardo) de un 50% de la Archivo Central organizada y
documentacion transferida a Archivo Central. ordenadas.
12.09.02. 20 Atender solicitudes de consulta, préstamo y/o 100% de Solicitudes de préstamos 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
legalizacion de documentacion institucional a usuarios |y consulta atendidos.
internos y externos.
12.09.03. 20 Atender las solicitudes de transferencias de 100% de Solicitudes de 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
documentacién de las diferentes unidades transferencia de documentacion
organizacionales del MDPYEP a Archivo Central de atendidas por Archivo Central.
acuerdo a normativa.
12.09.04. 10 Digitalizar comprobantes del area contable gestiones 100% digitalizado los 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 10.00 0.00 0.00 100.00
2018 y 2019 con reconocimiento ORC. comprobantes contables de las
gestiones 2018 y 2019.
12.10. 20 Administrar los bienes muebles, inmuebles, de
consumo (materiales y suministros) y servicios para el
adecuado funcionamiento de las areas
organizacionales del MDPYEP y contribuir al
cumplimiento de los objetivos institucionales.
12.10.01. 15 Atender los requerimientos de adquisicién de bienesy | 100% de Solicitudes atendidas y 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
servicios, consultorias y obras de manera eficiente procesadas de acuerdo a
cumpliendo con la normativa vigente. normativa vigente
12.10.02. 15 Realizar y verificar el requerimiento oportuno de pagos | 100% de Solicitudes de pago 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
por servicios basicos, recurrentes y otros servicios del | atendidas
MDPYEP.
12.10.03. 15 Garantizar el buen funcionamiento del Parque 100% de Solicitudes de 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Automotor y una administracién adecuada del uso del | Mantenmiento y combustibles
combustible. atendidas a los conductores de los
vehiculos asignados.
12.10.04. 15 Administrar, controlar y salvaguardar los bienes de 100% de Solicitudes atendidas, 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
consumo (materiales y suministros) de almacén respaldadas con formularios de
Central del MDPYEP. ingreso y salidas del area de
Almacenes
12.10.05. 10 Realizar el control mediante la asignacién y devolucién | Solicitudes atendidas, respaldadas 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
de los activos fijos de la Estructura Central del con formularios de ingreso y
MDPYEP. salidas de los activos
12.10.06. 10 Realizar la Baja y Disposicion de Activos Fijos del 100% de Solicitudes de baja y 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
MDPYEP. disposicion de activos fijos
procesados
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12.10.07. 10 Salvaguardar los Bienes de la administracion central del| Bienes con cobertura de polizas de 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
MDPYEP. seguro
12.10.08. 10 Realizar el mantenimiento de activos fijos de la Bienes con servicio de 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
administracién central del MDPYEP mantenimiento
12.11. 10 Administrar las tecnologias de Informacién y
Comunicacién del MDPYEP para facilitar el acceso a la
informacién de usuarios internos y externos.
12.11.01. 25 Realizar el soporte técnico, mantenimiento de los Equipos de computacion y redes de 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
equipos de computacién y redes de datos de la datos en optimas condiciones de
administracién central del MDPYEP. funcionamiento.
12.11.02. 25 Administrar y realizar el mantenimiento de los Sistemas y servidores (CPD) en 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
sistemas de informacién y servidores de datos (CDP) optimas condiciones para su
del MDPYEP. funcionamiento.
12.11.03. 25 Desarrollar e Implementar Sistemas de informacién en | Solicitudes de implementacion de 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
funcién a requerimientos de las tareas organizacionales | sistemas de informacion atendidas.
del MDPYEP.
12.11.04. 25 Administrar y realizar el mantenimiento al sistema de Lineas telefonicas, numeros 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
telefonia VOIP del MDPYEP. internos y externas en optimas
condiciones de funcionamiento.
12.12. 20 Garantizar la gestion financiera del MDPYEP a través
de los Sistemas de Presupuesto, Contabilidad
Integrada y de Tesoreria.
12.12.01. 35 Procesar el ingreso de recursos, pagos de bienes y Informes elaborados 0.00 12.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
servicios de forma oportuna, y contar con Estados
Financieros aprobados y remitidos al MEFP
12.12.02. 35 Atender las solicitudes referentes a la formulacion, Informes elaborados 0.00 12.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
modificacion y certificaciones presupuestarias de
acuerdo a requerimiento de las unidades
organizacionales del MDPyEP.
12.12.03. 30 Administrar el movimiento de efectivo de las cuentas Informes elaborados 0.00 12.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
fiscales mediante la emision de flujos financieros
mensuales, contar con la asignacion de recursos
programados en el Plan Anual de Cuotas de Cajay
control de titulos y valores
12.13. 10 Elaborar instrumentos de gestion de Recursos
Humanos para el cumplimiento de los objetivos
institucionales y normativa vigente.
12.13.01. 100 Elaborar el informe técnico para la aprobacion de Reglamento y manuales 2.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
Reglamentos y/o Manuales, adjuntando un proyecto actualizados seguiin normativa
de los mismos, remitir a la Direccion vigente
General de Asuntos Juridicos y una vez aprobados
difundir a todo el personal.
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12.14. 15 Fortalecimiento de la gestién de Recursos Humanos del
MDPYEP, para el cumplimiento de los objetivos
institucionales a través de la implementacion del
sistema de administracién de personal.
12.14.01. 10 Elaborar el Programa Anual de Capacitacion Programa Anual de Capacitacion 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
elaborado
12.14.02. 20 Ejecutar el Programa Anual de Capacitacién- PAC Cursos realizados 12.00 12.00 0.00 0.00 2.00 3.00 0.00 3.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 12.00
plasmado en el desarrollo de los cursos de capacitacion.
12.14.03. 20 Elaborar la Programacién Operativa Anual Individual Programacién Operativa Anual 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Individual
12.14.04. 10 Realizar los procesos correspondientes para la 100% de Memorandum de 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
contratacion de personal de planta y eventual, segin designacion y contratos elaborados
requerimiento y firmados
12.14.05. 5 Realizar las gestiones para la firma de acuerdo 100% de Acuerdos Individuales de 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Individual de pasantia con estudiantes, egresados y/o | pasantias e informes finales
profesionales segln requerimiento de las Unidades
Organizarles del MDPYEP.
12.14.06. 10 Evaluar el desempefio del personal del MDPYEP de 100% del personal programado 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
acuerdo a procedimiento establecido. para evaluacion del desempefio,
evaluado
12.14.07. 10 Actualizar la documentacion de files de personal del 100% de Files aperturados, 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
MDPYEP actualizados
12.14.08. 8 Digitalizar los files de personal del MDPyEP 100% de File digitalizados 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
12.14.09. 7 Elaborar el Programa Anual de Vacaciones del 1 Programa Anual de vacaciones 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
personal de planta
12.15. 15 Optimizacién de las acciones propias del régimen
laboral, remuneraciones, prestaciones y otros.
12.15.01. 30 Tramitar la afiliacién y baja ante los Entes Gestores de | 100% de formularios de alta y baja 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Salud y las AFP’s, seglin designaciones, contratos de AFP y Ente Gestor de Salud
ylo desvinculaciones, con el registro y archivo procesado
correspondiente.
12.15.02. 35 Elaborar planillas de sueldos, honorarios, vacaciones, | 100% de Informes y Planillas 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
asignaciones familiares, aguinaldos y otros beneficios | requeridos realizados
de acuerdo a la normativa vigente.
12.15.03. 35 Elaborar planillas de refrigerio, de acuerdo a normativa | Elaborar planillas de refrigerio, de 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
vigente. acuerdo a normativa vigente.
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PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

POA 2022 AJUSTADO AGOSTO

Area Organizacional

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

Gestion del POA 2022
Fecha elab. POA 31/08/2022
Codigo(*) 41
Sigla DGAA

CODIGO PESO
POND
%

OPERACION

TAREA ESPECIFICA

INDICADOR

LINEA
BASE

META
GESTION

PROGRAMACION EJECUCION

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
©2022,3



MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
PROGRAMACION DE OPERACIONES ANUAL
TAREAS ESPECIFICAS POR OPERACIONES
(FORMULARIO N.2)

PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

BOLIViA

MINISTERIO DE DESARROLLO

POA 2022 AJUSTADO AGOSTO
Area Organizacional DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION
Gestién del POA 2022
Fecha elab. POA 31/08/2022
Codigo(*) 41
Sigla DGP
CODIGO | PESO OPERACION RESULTADOS TAREA ESPECIFICA (TE) RESULTADOS INDICADORES MEDIOS DE FECHA | FECHA | RESP. ORG. | GRUPO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
POND ESPERADOS OPERACION ESPERADOS (TE) (TE) VERIFICACION (TE) INICIO FINAL DE TGN OTRAS
(TE) (TE) GASTO FUENTES
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)
12.17.01. 60 Articulacion de los procesos Documentos de formulacion, Elaborar el Plan Sectorial de Plan Sectorial de Desarrollo 1 PSDI aprobado con | Informe, dictamen de 03/01/22 | 31/12/22 DGP 20000 15,750.00 0.00
estratégicos y operativos de seguimiento y evaluacion de los Desarrollo Integral - PSDI del Integral - PSDI del MDPYEP, Resolucion Ministerial | compatibilidad del organo
formulacion, seguimiento y evaluacion dg planes de mediano y corto plazo MDPYEP aprobado mediante Resolucién rector, documento del PSDI y
planes de mediano y corto plazo con elaborados. Ministerial. resolucion ministerial.
los Viceministerios y Entidades bajo
tuicién y/o sujecién dependencia del
MDPYEP
12.17.02. Elaborar el Plan Estratégico Plan Estratégico Institucional - 1 PEI del MDPYEP Informe, documento del PEI 03/01/22 31/12/22 DGP 20000 13,000.00 0.00
Institucional - PEI del MDPYEP. PEI del MDPYEP, aprobado aprobado con y resolucién ministerial.
mediante Resolucién Ministerial. | Resolucién Ministerial.
12.17.03. Realizar la revision del PEI de las Plan Estratégico Institucional 6 Informe de revision Informes y/o notas 03/01/22 31/12/22 DGP
entidades descentralizadas del de las entidades del PEI de las
MDPYEP. descentralizadas del MDPYEP entidades
alineadas al PSDI. descentralizadas.
12.17.04. Realizar la revision del PEE de las Plan Estratégico Empresarial 5 Informe de revision Informes y/o notas 03/01/22 31/12/22 DGP
empresas bajo tuicién y/o sujecion ddlde las empresas bajo tuicién y/o | del PEE de las
MDPYEP. sujecion del MDPYEP alineadas | Empresas bajo tuicion y
al PSDI. sujecion
12.17.05. Realizar el seguimiento del PSDI'y | Informe de seguimiento del 2 Informe de Informes. 03/01/22 | 31/12/22 DGP
PEI del MDPyEP, de acuerdo alos | PSDIy PEI desarrollados. seguimiento al PSDI'y
requerimientos y lineamientos del PEI.
6rgano Rector.
12.17.06. Realizar el ajuste del Plan Documentos del POA 2022 2 Documento de Informe, Documento y 03/01/22 | 31/12/22 DGP
Operativo Anual 2022 del MDPYEP | ajustado y aprobados con ajuste del POA 2022 Resolucién Ministerial.
Resolucion Ministerial. aprobado con RM.
12.17.07. Formulacién del Plan Operativo Documento POA 2023 1 Numero de Informe, Documento y 03/01/22 | 31/12/22 DGP 30000 12,000.00 0.00
Anual 2023 del MDPYEP elaborado y aprobado con Documento POA Resolucién Ministerial.
Resolucion Ministerial. aprobado con RM
12.17.08. Seguimiento del Plan Operativo Informes trimestrales de 4 Informes de Informes de seguimiento y/o 03/01/22 | 31/12/22 DGP 30000 5,000.00 0.00
Anual 2022 y Evaluacién del POA | seguimiento al POA 2022 e seguimiento y evaluacion. 40000 48,000.00 0.00
2021. informe anual de evaluacion del | evaluacion del POA.
POA 2021, del MDPYEP y
entidades desconcentradas,
desarrollados.
12.17.09. Certificaciones POA de acuerdo a Certificados de POA validados. | 100% de Reporte del listado de 03/01/22 | 31/12/22 DGP
la programacién realizada por los Certificaciones de certificaciones POA.
Viceministerios, Direcciones y POA validadadas
Unidades dependientes del
MDPyEP.
12.17.10. Realizar la administracion, Sistema Informatico Wara Il en | Porcentaje de avance | Registros, base de datos 03/01/22 31/12/22 DGP
mantenimiento y/o ajustes en los operacion. en las tareas de actualizados en el servidor
modulos e interfaces del SISTEMA administracion, web del Sistema WARA Il y
WARA I actualizacion y en el GITLAB del MDPYEP
desarrollo del sistema
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